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Abstrak
 

Penelitian ini dimaksudkan untuk menemukan adanya pengaruh etos kerja dan locus of control terhadap

sikap perempuan pada dirinya sebagai pekerja dengan mengambil subjek penelitian perempuan yang bekerja

sebagai buruh pabrik di kawasan industri Tangerang, Banten.

Data dikumpulkan dengan menggunakan mengadaptasi skala etos kerja dari The Protestant Ethics Scale

Weber, skala LPC dari Levenson dan Attitude toward Women Scale dari Spence dan Heilmreich yang

melibatkan subjek sebanyak 146 orang buruh perempuan.

Dari hasil perhitungan faktorial dengan tiga variabel yang merupakan gabungan dari dimensi-dimensi

variabel etos dan loc (variabel nilai), gabungan dari variabel usia, status kawin, dan jumlah anak (variabel

keluarga), dan variabel lama kerja dan jenis perusahaan (variabel pekerjaan) didapat hasil bahwa yang

berhubungan dengan sikap perempuan terhadap dirinya sebagai pekerja hanyalah variabel nilai. Hal ini

dimungkinkan karena begitu kuatnya ajaran dan tradisi melekat dalam stereotipikasi peran gender

perempuan. Ini diperkuat dengan tingkat status ekonomi dan sosial subjek serta kemungkinan rendahnya

tingkat pendidikan.
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