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Terwujudnya kepemerintahan yang baik (good governance) merupakan keinginan sebagian besar
masyarakat seiring dengan lahirnya erareformasl. Good governance hanya dapat dicapai melalui tiga pilar
utama yaitu adanyatransparansi dan pemerintah, partisipasi dari masyarakat mulai dari pembuatan
keputusan sampal dengan evaluasi, dan adanya pertanggungjawaban (akuntabllitas) penyelenggara
pemerintahan atas pel aksanaan keglatan dan pogram dalam mencapai tujuan dan sasaran dalam rangka
mewujudkan visi yang telah ditetapkan. Dengan tiga pilar tersebut diharapkan akan adanya balance
governance, yaitu kepemerintahan yang seimbang antara pemerintah, swasta dan masyarakat. Untuk
mewuj udkan good governance tersebut telah banyak peraturan perundangan yang diterbitkan. Peraturan
tersebut antaralain Inpres Nomor 7 tahun 1999 tentang akuntabilitas kinerjainstansi pemerntah dan
beberapa peraturan tentang penganggaran, yaitu PP Nomor 105 tahun 2002, KepMendagri Nomor 29 tahun
2002 dan UU Nomor 17 tahun 2003 tentang keharusan untuk menyusun APED dengan pendekatan kinerja.
Tujuan dari penelitian ini adalah melakukan analisis terhadap konsep dan penerapan sistem penganggaran
berbasis kinerja dalam pen yusunan APBD Pemerintah Daerah dan memberikan masukan kepada pihak
berwenang dalam perumusan kebijakan guna mendorong terwujudnya penerapan sistem penganggaran
pendekatan kinerja dalam penyusunan APBD secara memadai . Penelitian bersifat verifikad hipotesis
dengan menggunakan metode penelitian analisis deskriptif kualitatif. Metode analisis kualitatif yang
digunakan adalah dengan membandingkan konsep anggaran kinerja menurut KepMendagri Nomor 29
Tahun 2002 dengan penerapannya di Pemerintah Kota Bogor dan konsep teori anggaran berbasis kinerja.
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