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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Mengingat pentingnya pelayanan kesehatan dan pihak Lembaga Pemasyarakatan sarana dan prasarananya

masih jauh dari memadai maka dari itu upaya kerjasama dengan pihak terkait terus di bina agar kekurangan

dalam pelayanan kesehatan dapat terbantu walupun belum terpenuhi semuanya. Karena hal ini diharapkan

pihak terkait dapat membantu banyaknya kekurangan-kekurangan yang ada di Lembaga Pemasyarakatan.

 

Keputusan bersama yang telah digariskan oleh masing-masing pimpinan belum sepenuhnya diterapakan

sehingga dalam pelaksanaan hanyak terjadi kendalakendala justru yang sangat direpotkan adalah pihak

Lembaga Pemasyarakatan sendiri karena pihak Lembaga Pemasyarakatan berada dalam posisi pihak yang

sangat mengharapakan bantuan pelayanan kesehatan.

 

Kecilnya dana kesehatan yang dimiliki oleh Lembaga Pemasyarakatan membuat pihak Lembaga

Pemasyarakatan harus terus selalu berupaya mendekati pihak terkait, selain itu juga memberikan peluang

kepada siapapun bagi yang simpati untuk membantu pelayanan kesehatan atas dasar kemanusian, ditambaha

lagi dengan semakin meningkatnya penghuni Lembaga Pemasyarakatan yang sudah barang tentu membawa

dampak kurang baik dalam kehidupan Lembaga Pemasyarakatan.

 

Penelitian yang penulis Iakukan secara kualitatif bahwa pelaksanaan hubungan kerjasama Lembaga

Pemasyarakatan dengan pihak terkait dalam pelayanan kesehatan narapidana sudah berjalan tetapi belum

terlaksana secara sebelumnya, hal ini disebabkan karena masing-masing istansi atau LSM masih kekurangan

dana ditambah sumber daya manusianya serta sistem birokrasi yang terkadang menghambat. Hal ini

menandakan bahwa pihak Lembaga Pemasyarakatan Klas I Tangerang berupaya secara maksimal dalam

melakukan pembinaan terhadap narapidana khisusnya dalam perawatan kesehatan narapidana.

<hr><i><b>ABSTRACT</b><br>

Referring to the importance of health treatment and the infratructures and means of correctional institutions

aren't much more properly, so that cooperation with the interrelated perties can't be fulfillid completely yet.

Therefore, it is hopped the interrelated parties can assist the deficiencies of the correctional institution.

 

Collective decision had been outlined by each leader, however it never been applied completely, so that in

the realization there are many obstacles that cause a fuse for correctional instructions themselves, because

correctional institutions in the position of needing more health treatments.

 

Being minimum of the health funds that belonging to the correctional institutions, it causes that they should
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make an effont for approaching the interrelated parties; besides, they also give apportunities to whoever that

have sympathy for assisting health treatment based on humanity; furthermore, by increasing the total of

prisoners in the correctional institutions, it can make bad impact to the existence of correctional

institutionals.

 

The research that had been carried aut by the writer by using qualitative method, resulted : cooperation

between correctional institutional and interrelated parties, about prisoners health treatments had run,

however hadn't been carried out correctly yet, it was caused by each instance or social society instutute are

still lack of funds, in addition their human resources and their bureacracy systems somtimes can hamper

them. This case indicates that I class Tangerang correctional institution had made maximal efforts for

carrying out establiahment of prisoners, special in their health treanment.</i>


