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Abstrak
 

Tujuan penelitian ini untuk menguji pengaruh corporate governance (dewan direksi, dewan komisaris, dan

komite audit) dan pengungkapan sukarela terhadap asimetri infonnasi. Proksi untuk asimetri informasi

adalah perubahan spread (selisih spread antara periode announcement dan non announcement). Penelitian ini

menggunakan 75 sampel, dengan kriteria telah menerbitkan laporan tahunan dan tersedia tanggal publikasi.

Penelitian ini menggunakan indeks corporate governance (dewan direksi, dewan komisaris, dan komite

audit) yang dikembangkan oleh Rahadian dan Siregar, (2007) dan Cheung, Jiang, Limpaphayom, dan Lu

(2008). Sedangkan indeks pengungkapan sukarela menggunakan instrumen yang dikembangkan oleh Chau

dan Gray (2002). Penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda untuk menguji pengaruh corporate

governance (dewan direksi, dcwan komisaris. dan komite audit) dan pengungkapan sukarela terhadap

asimetri informasi. Penelitian ini menemukan : (1) dewan direksi dan komite audit mempunyai pengaruh

negatif dan signifikan terhadap perubahan spread. Hasil ini konsisten dengan hipotesis yang berarti

keduanya mempunyai peranan penting dan efektif untuk menurunkan perubahan spread; (2) berkebalikan

dengan harapan, dewan direksi mempunyai pengaruh positif dan signifikan terhadap perubahan spread.

Hasil ini mengindikasikan bahwa fungsi dewan komisaris relatif masih kurang efektif; (3) konsisten dengan

hipotesis, pengungkapan sukarela mempunyai pengaruh negatif dan signifikan. Hasil ini menyatakan bahwa

semakin tinggi pengungkapan sukarela maka akan semakin rendah teljadinya perubahan spread.

......The purpose of this research is to examine the effect of corporate governance (board of director, board of

commissioner, and audit committee) and voluntary disclosure on information asymmetry. Proxy for

infonnation asymmetry is change spread (difference between spread announcement period and non

announcement period). This research uses 75 samples, which released annual report and available released

date. This research uses corporate governance index (board of director, board of commissioner, and audit

committee) which depeloyed by Rahadian dan Siregar (2007) and Cheung, Jiang, Limpaphayom, and Lu

(2008). Meanwhile voluntary disclosure index uses instrument which developed by Ohau and Gray (2002).

This research uses multiple regression analysis to examine the effect of corporate governance (board of

director, board of commissioner, and audit committee) and voluntary disclosure on information asymmetry.

This research finds : (1) board of director and audit committee have negative and signillcant effect on

change spread. This result is consistent with hypothesis which means both of them have important and

effective role to decrease change spread; (2 ) in contrary with expectation, board of commissioner has positif

and significant effect on change spread.Jhis result indicates that the function of board of commissioner

relatively still ineffective; (3) consistent with hypothesis, voluntary disclosure has negative and signifiGant

effect on change spread. This result suggested that high voluntary disclosure will lower change spread.
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