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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dampak penyelenggaraan pendidikan AIM terhadap kualitas
kerja, sikap dan perilaku serta mobilitas sosial para alumninya. Melalui hasil penelitian ini diharapkan akan
diperoleh masukan bagi lembagaini dalam menentukan arah dan garis kebijakan guna pengembangan dan
peningkatan kualitas pendidikan AIM khususnya dari segi kurikulum AIM di masa-masa mendatang.

Untuk penelitian ini penulis menggunakan responden yang terpilih adalah aumni AIM 3(tiga) angkatan
awal dimana dianggap mereka sudah terjun langsung kel apangan pekerjaan dan sudah beradaptasi dengan
lingkungan, kemudian Atasan langsung, Rekan Sejawat dengan posisi dan tugas yang sama dan Staf dimana
semua orang- orang tersebut berada diwilayah kerja yang sama dengan alumni, dengan harapan dapat
merepresentasi kondisi obyektif alumni. Dari hasil pengumpulan data melalui kuisioner dan pemilihan
sample sebanyak 30(tiga puluh) orang dari masing-masing kelompok sehinggatotal responden 120 orang.
selanjutnya dilakukan penghitungan secara kuantitatif dengan pendekatan statistic. Pengolahan data
menggunakan program SPSS for Windows.

Dari andlisis yang dilakukan terhadap variabel ini, ternyata ditemukan adanya dampak penyelenggarakan
pendidikan Akademi Imigrasi terhadap kualitas kerja, sikap dan perilaku serta mobilitas aumninya. Adanya
dampak pendidikan tersebut terlihat dari hasil yang didapat dari penelitian bahwa alumni dapat bertugas
dengan baik

<hr>

This Research aim to know impact of management of education in Immigration Academy for the work
quality, attitude and behavioral and also the social mobility to al of the collegiate. From the result of this
research expected will be obtained input for thisinstitute in determining direction and mark with lines policy
that used for development and increase the quality of AIM education especially from AIM curriculum in the
future

For this research, the writer used the collegiate of AIM 3 (three), early batch, as responder, where they have
been directly plunged to the work field and have been adapted environmentally, then the Direct supervision,
a colleague with have same duty and position and Staff where everybody positioned in the same work region
with the collegiate, on the chance can presented the objective condition of collegiate. From the result of
guestioner data collection and sample election from 30 (thirty) people from each group so that totalize
responder is 120 people. After that conducted an enumeration quantitatively with statistic approach. Data-
Processing use SPSS program for Windows.

From analysis conducted to this variable, is really found an existence affect in education management of
Immigration Academy for work quality, Attitude and behavioral and also collegiate mobility. Existence
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affect from that education seen from result which got from research that collegiate can undertake better.



