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Pada saat ini banyak ditemukan wanita yang sudah menikah dan bekerja di luar rumah. Di sisi lain, tidak
sedikit juga di antara mereka yang memilih untuk tidak bekerja. Kondisi wanita yang bekerja maupun yang
tidak bekerja diduga membawa dampak positif maupun negatif bagi kehidupan perkawinan mereka dan
memiliki pengaruh terhadap kepuasan perkawinan yang mereka rasakan. Kepuasan perkawinan menurut
Hawkins (dalam Olson & Hamilton, 1983:164) adalah perasaan bahagia, puas, dan senang, yang dirasakan
oleh pasangan suami istri secara subjektif terhadap berbagai aspek yang ada dalam perkawinan. Duvall dan
Miller (1985) membagi faktor yang berpengaruh dalam kepuasan perkawinan menjadi faktor-faktor sebelum
pernikahan dan faktor-faktor setelah pernikahan. Theresia (2002) mengelaborasi faktor-faktor setelah
pernikahan yang disebutkan oleh Duvall dan Miller (1985) menjadi sebelas faktor. Faktor-faktor tersebut
meliputi, hubungan interpersonal, anak, kehidupan seksual, komunikasi, kesamaan minat, kesesuaian peran
dan harapan, partisipasi keagamaan, keuangan, hubungan dengan mertua dan ipar, cara menghadapi konflik,
serta kekuasaan dan sikap dalam perkawinan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah ada perbedaan kepuasan perkawinan antara wanita bekerja
dan wanitatidak bekerja. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Data dikumpulkan mela ui
kuesioner berdasarkan skala Likert. Analisis terhadap hasil penelitian dilakukan dengan menggunakan uji
signifikans independent T-test. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa tidak ada perbedaan skor kepuasan
perkawinan yang signifikan pada wanita bekerja dan wanita tidak bekerja, baik dilihat secara umum maupun
ditinjau dari faktor-faktornya.

<hr>Nowadays many of married women who work outside the house. On the other side, many of women
decide not to work. Both conditions of working employed and unemployed women have potential to
positive or negative influences to what they feel in their married life. The satisfaction of marriage pursuant
to Hawkins (in Olson & Hamilton, 1983:164) is happiness, satisfaction and gladness that being felt
subjectively by spouse on various aspects in marriage. Duvall and Miller (1985) divided the factors that
have impacts on marriage and the factors after marriage. Theresia (2002) elaborated the factors after
marriage that mentioned by Duval & Miller (1985) in eleven factors. Those factors are interpersonal
relationship, children, life sexual, communication, similar interest, suitable act and hope, participation on
religion, financial, relationship with parentsin law and brother/sister in law, how to deal with conflict also
power and attitude in marriage.

The objective of thisresearch isto find the different between employed women and unemployment woman.
This research used quantitative approach. The data was gathered via questionnaire based on the scale of
Likert. The analysis of research was conducted by using T-test significant independent trial. The result of
this research has shown that no significant score of satisfaction on employed woman and unemployment
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woman. It was also found that no significant score of satisfaction between employed woman and
unemployment woman that being reviewed in other factors.



