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Abstrak
 

Dalam industrialisasi perubahan sistem keluarga ke arah suatu bentuk sistem keluarga konjugal. Namun tipe

keluarga luas terdapat juga di pusat-pusat perkotaan, keluarga luas ini memang berbeda dengan keluarga

luas tradisional. Perubahan-perubahan besar dengan pertumbuhan industri modern terlihat bahwa sistem

kelas sosial masih berperan, sementara struktur sosial baru mulai berkembang. Penelitian ini menitik

beratkan pada tipologi relasi suami istri sebuah studi pemikiran Scanzoni dan Scanzoni. Untuk memahami

dan menganalisa temuan lapangan, menggunakan konsep tipologi relasi yang dikembangkan oleh Scanzoni

dan Scanzoni yaitu, Owner-Property, head-complement yang dikategorikan keluarga tradisional, senior-

junior partner dan equal partner yang dikategorikan keluarga modern. Metode penelitian yang digunakan

adalah metode kualitatif, tehnik pengumpulan data menggunakan wawancara mendalam dan observasi.

 

Temuan penelitian yang diperoleh adalah sebagai berikut. Dari sebelas (11) informan ditemukan ada enam

pola relasi. (1) Owner-Property ditemukan pada pasangan informan E, (2) pola Head-Complement

ditemukan pada pasangan suami istri M dan H, (3) pola Senior - Junior Partner ditemukan pada pasangan Ni

dan Sa, (4) Equal Partner ditemukan pada pasangan Si dan I. Sementara dua pasang informan tidak masuk

dalam ke empat pola tersebut, hal ini karena pasangan Na dan Y pola kombinasi Headcomplement dan pola

senior-junior partner. Pada pasangan Rj dan G terjadi perubahan pola relasi dari perkawinan pertama mereka

menggunakan pola Head-Complement pada perkawinan yang kedua mereka memilih pola Equal Partner.

Norma sosial yang digunakan sebagai patokan dalam relasi suami istri berakar dari nilai agama, nilai

keluarga orientasinya dan kearah nilai-nilai baru yang berkembang di masyarakat (demokrasi, equality).

Selain itu status kerja istri dalam proses produksi menjadikan ia memiliki sumber daya pribadi yang

disumbangkan dalam keluarga yang berdampak pada posisi tawar istri. Posisi tawar istri menentukan

bagaimana pola relasi suami istri yang dipilih. Status pendidikan istri yang relatif lebih tinggi telah diakui

oleh suami memiliki kemampuan yang lebih, sehingga berdampak pada proses pengambilan keputusan dan

pembagian perannya. Sehingga kedudukan suami istri mengarah pada kesetaraan

<hr>In industrialism era, family system changes into a kind of family system conjugal. We find there are

many family systems largely in the centre of cities, but this is different from traditional family system. The

big changes by modern industry development are seen and proved that social class system still exist,

meanwhile new social structure is growing. This study is focusing on marriage relation typology as mind

study of Scanzoni and Scanzoni. This research is qualitative method, the data were colledted by interview

and observation. To describe and analyze the findings is used the concept of relation typology developed by

Scanzoni and Scanzoni such as: Owner Property, Head Compliment categorized as Traditional family;

Senior-Junior Partner and Equal Partner categorized as Modern Family.

 

Among eleven (11) informants are found six (6) marriage patterns. (1) Owner Property is found of E
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informants? couple, (2) Head Complement pattern is found of M and H informants spouse, (3) Senior-Junior

pattern is found of Ni and Sa informants spouse, (4) Equal partner is found of Si and I informants spouse.

However, two informant spouses are not included in the fourth patterns above, because Na and Y informants

spouse have two patterns combination; Head Compliment and Senior-Junior Partner patterns. Rj and J

informants spouse have changed their relation pattern from their first marriage they used Head Compliment

Relation Pattern into Equal Partner pattern. The norms is used as the basis of marriage relationship is

coming from religion value, family orientation value and changing into new values increasing in society

(democracy, equality). Working wife as symbol of women`s productivity enable them being a power source

personally given to the family. This gives impact on wife's bargaining position that determines how spouse

relation patterns are used. Wife?s higher education is accepted by their husband as more ability, so it will

give impact on decisionmaking process and her role. Their position and role move forward to equality.


