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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti hubungan antara kepuasan kerja dengan komitmen organisasional

pada karyawan tetap non-manajerial PT. Aero Systems Indonesia. Variabel independen akan diukur

menggunakan Minnesota Satisfaction Questionnaire, sedangkan variabel dependen akan diukur

menggunakan Organizational Commitment Scale.
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