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Abstrak
 

Penelitian tujuan untuk mengetahuan persepsi karyawan tentang pemberiannon financial reward

memfokuskan pada kebutuhan orang unutuk memdapat pengakuan berprestasi, bertanggung jawab.

Penelitian ini dilakukan terhadap 30 orang karyawan pada divisi power servisi, dengan menggunakan

pendekatan kuntitatif. dari hasilmpenelitian ini memberikan penghargaan formal dengan  lebih optimal agar

karyawan dapat termotivasi untuk mencapai prestasi.
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