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Penelitlan ini dilakukan terhadap pars pustakawan di lingkungan Ikatan Pustakawan Indonesia (1PI) Cabang
Bogor. Tujuan penelitian ini adalah untuk memberikan gambaran mengenai tingkat kepuasan kerja
pustakawan, khususnya pustakawan dalam lingkup penelitian ini, dan untuk mengetahui faktor-faktor yang
mempengaruhi tingkat kepuasan kerjatersebut. Penelitian ini dilakukan selama5 bulan, yaitu dari bulan
Januarl hinggaMel 1996. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini dilakukan melalui cara penelitian
kepustakaan yaitu mengkaji bahan-bahan tertulis atau literatur _literatur yang memuat masal ah kepuasan
kerjadalam profesi kepustakawanan atau yang relevan dengan topik yang dibahas dalam penelitian ini. Cara
yang kedua adalah dengan menyebarkan kuesioner kepada para pustakawan, yang merupakan alat
pengumpul data utama dalam penelitian ini. Kuesioner yang disebarkan merupakan kuesioner hasil
modifikas dari Job Descriptive Index (JDI), yaitu suatu instrumen yang sudah baku dalam penelitian
kepuasan kerja yang dapat diterapkan dalam jenis pekerjaan apa sgja. Instrumen ini memuat 72 butir
pernyataan yang mencakup lima aspek.
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