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Abstrak
 

Analisa rasio klasik yang berintikan analisa Dupont merupakan analisa yang banyak digunakan oleh

berbagai kalan-gan- dalam menilai kinerja suatu perusahaan. Analisa Dupont yang menekankan pada

pentingnya Tingkat Pengembalian Investasi (ROI) dapat memberikan analisa kondisi perusahaan yang

bertolak belakang dengan kondisi yang sebenarnya. Analisa rasio dengan metoda radar yang dikembangkan

oleh Asian Productivity Organization merupakan analisa rasio yang menyempurnakan analisa rasio klasik

yang sudah ada. Oleh sebab itu tujuan dari penulisan skripsi ini adalah memperkenalkan analisa rasio radar

sebagai alat penilaian kinerja perusahaan, mengadakan studi perbandingan antara analisa rasio klasik dan

analisa radar dan menperlihatkan posisi perusahan-perusahaan yang dianalisa dalam industrinya.

Perhitungan skala interval nisbi dilakukan dengan menggunakan metode rata-rata dua decil. Hasil penelitian

dengan analisa Dupont menunjukkan bahwa kinerja PT Ever Shine lebih bagus dibandingkan dengan PT

Argo Pantes. Sedangkan hasil Penelitian dengan menggunakan analisa radar menunjukkan bahwa PT Ever

Shine lebih stabil dibandingkan PT Argo Pantes dan ROI PT Argo Pantes yang berada dibawah standar

industri masih berada dalam tahap yang wajar karena hal ini juga diikuti dengan produktivitas perusahaan

yang tinggi. Penulis berkesimpulan bahwa penilaian kinerja perusahaan dengan menggunakan analisa rasio

klasik yang menekankan pada nilai ROI dapat memberikan keadaan yang bertolak belakang dengan

kondisi_perusahaan yang zelpenarnya,_selain itu, penekanan ROI yang berlebihan dapat mengarahkan

manajemen untuk berwawasan jangka pendek dengan melakukan berbagai cara untuk meningkatkan ROI

dan akan mengabaikan faktor penting seperti investasi modal dan sumberdaya manusia yang justru akan

bermanfaat bagi perusahaan dalam jangka panjang. Sebaiknya manajemen perusahaan menggunakan analisa

radar dalam menilai kinerja perusahaan sehingga manajemen dapat memperoleh gambaran mengenai posisi

perusahaan dalam industri. 
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