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Abstrak
 

Tujuan penelitian ini dimaksudkan untuk memperoleh gambaran mengenai Sistem Informasi Manajemen

pada perusahaan garment. Peluang ekspor garment Indonesia yang sangat besar pasti membutuhkan suatu

sistem yang baik untuk menunjang kualitas produksinya. Metode penulisan yang digunakan adalah studi

kepustakaan dan studi lapangan. Dengan demikian diharapkan dapat diperoleh gambaran yang objektif

tentang perusahaan yang bersangkutan. PT X merupakan salah satu perusahaan ekspor yang bergerak di

bidang tekstil dan produk tekstil. Dalam menghadapi persaingan yang ketat, PT X harus memberi pelayanan

yang baik kepada para langganannya. Keterlambatan pengiriman produk garment dan tidak sesuainya

produk yang dikirim dengan spesifikasi dari pembeli mendatangkan kerugian bagi PT X. Hal ini disebabkan

karena kurang baiknya sistem informasi manajemen PT X untuk menrencanakan produksi dan

mengendalikan persediaan. Tidak cukupnya bahan di gudang serta keterlambatan pengeluaran Purchase

Order tentu akan menghambat kelancaran proses produksi. Pengiriman barang dari satu bagian ke bagian

lain tanpa dokumen dapat mengakibatkan pencurian barang di tengah jalan. Pemasok bahan perlu dievaluasi

agar pemasok yang mengirim barang secara tepat, sesuai dengan order, dan mempunyai reputasi yang

baiklah yang menjadi pemasok pilihan perusahaan. Kesimpulan yang dapat diberikan adalah perusahaan ini

perlu memiliki sistem komputer yang terintegrasi diantara bagian-bagiannya. Pemakaian LAN akan

menguntungkan perusahaan karena pencatatan lebih akurat, lebih cepat, dan pekerjaan klerikal dapat

dikurangi. Untuk melaksanakan sistem komputer yang terintegrasi diperlukan komitmen dari kalangan

manajemen dan pelaksanaannya harus terkoordinasi secara menyeluruh untuk semua karyawan.
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