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<br>ABSTRAK</b><br>

LBH- Jakarta sebagai sebuah firma hukum adalah sebuah industri jasa yang produknya adalah pelayanan
hukum dalam berbagai bentuknya.

<br><br>

Dengan semakin tingginya jumlah klien yang masuk sebagai akibat semakin tingginya kesadaran hukum
masyarakat, L BH-Jakarta dimntut untuk meningkatkan penerapan manajemen modem dalam penanganan
kasus.

<br><br>

Dalam menjalankan kegiatan operasionalnya (penanganan kasus) , LBH-

Jakarta masih menggunakan metode manual dalam pengelolaan sistem informasi.

Walaupun Cara demikian masih dirasakan memadai, namun divisi Informasi dan Dokumentasi LBH-Jakarta
mempunyai keinginan untuk menerapkan komputerisasi dalam sistem penanganan kasus. Adanya kelnginan
untuk merancang sistem komputerisasi timbul karena kesulitan pengelolaan dan pengendalian aliran
informasi dalam penanganan kasus.

<br><br>

Dalam skripsi ini dibahas perancangan sistem infonnasi kepegawaian sebagai bagian dari sistem penanganan
kasus di LBH-Jakarta. Dengan adanya sistem informasi kepegawaian yang berbasis komputer akan
memudahkan manajemen dalam pendistribusian kasus pada pengacara dan perencanaan sumberdaya
manusia (pengacara) agar proses penanganan kasus optimal.

<br><br>

Perancangan sistem informasi kepegawaian yang berbasis komputer dilakukan dengan perancangan sistem
dan prosedur dan kemudian perancangan basis data kepegawaian Basi s data kepegawaian yang clirancang
akan mendukung sistem inforrnasi kepegawaian untuk mencapai tujuan optimalisasi sistem penanganan
kasus di LBH-Jakarta.

<br><br>

Perancangan sistem informasi kepegawaian pada skripsi ini juga merupakan awal perancangan sistem
informasi untuk model firma hukum.
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