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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi hubungan gaya kepemimpinan kepala ruangan dengan

motivasi kerja perawat pelaksana. Penelitian ini menggunakan desain korelasional melalui kuesioner di

Omni International Hospital Tangerang. Hasil penelitian pada 85 perawat pelaksana menunjukan gaya

kepemimpinan yang dipersepsikan oleh perawat pelaksana yang dominan adalah gaya kepemimpinan

demokratik sebesar 48,2%. Hasil penelitian juga menunjukan 57,6% peravvat pelaksana mempunyai

motivasi kerja yang tinggi. Hasil penelitian menunjukan bahwa ada hubungan yang bermakna antara gaya

kepemimpinan kepala ruangan dengan motivasi kerja perawat pelaksana (p value = 0,029 dengan &#945; =

0,05). Penelitian ini merekomendasikan kepala ruangan untuk meningkatkan kemampuan kepemimpinan

khususnya penggunaan gaya kepemimpinan. Pihak manajemen rumah sakit lebih meningkatkan motivasi

kerja perawat pelaksana dengan lebih memperhatikan aspek dari motivasi kerja.
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