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Abstrak
 

Penelitian ini dilatarbelakangi dengan program sertifikasi pendidik yag bertujuan meningkatkan mutu

pendidikan dan kesejahteraan pendidik namun pelaksanaan sertifikasi tersebut kurang memenuhi tujuan

tersebut. Di dalam pelaksanaannya banyak pendidik hanya berorentasi terhadap tunjangannya saja.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode wawancara mendalam, studi kepustakaan,

dan pengumpulan data sekunder. Dengan melibatkan informan sebagai narasumber yang terdiri dari pejabat

di lingkungan Kemdiknas dan LPTK, penelitian ini mencoba menjawab dari akar permasalahannya.

Dari hasil penelitian ditemukan, penyebab tidak tercapainya tujuan sertifikasi pendidik dikarenakan

setengah hatinya pemerintah dalam pelaksanaan sertifikasi tersebut, yakni proses rekruetmen calon dan

evalusi pendidik yang telah tersertifikasi. Adapun faktor lainnya seperti faktor Intelektual, faktor pretasi

kerja, faktor pelatihan sumber daya manusia, faktor motivasi, guru profesional, faktor kebijakan publik,

faktor mutu, faktor proses dan faktor evaluasi kebijakan publik tidak signifikan sebagai penyebab utama

permasalahan tersebut. Untuk melihat kualitas dan mutu pendidik dikategorikan baik atau tidak belum dapat

diartikan dengan memiliki sertifikat pendidik atau tidak.

......The research is motivated by yag educator certification program aimed at improving the quality of

education and welfare educators but certification is not meet that goal. In many educators in the

implementationoriented only towards alimony only. This study used a qualitative approach with indepth

interviews, library research, and secondary data collection. By involving the informant as a resource

consisting of officials in Kemdiknas and LPTKs, this study tries to answer the root of the problem.

From the results of the study found, the cause of failure educator certification because half his government

in the implementation of the certification, the candidate and the evaluation process rekruetmen educators

who have been certified. As for other factors such as intellectual factors, factor interpretation of the work,

training of human resource factors, motivational factors, professional teachers, public policy factors, quality

factors, process factors and public policy evaluation factors are not significant as a major cause of the

problem. To see the quality and the quality of teachers categorized as good or not can not be defined by

having a certified educator or not.
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