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Abstrak
 

Tekanan panas merupakan salah satu faktor fisik yang berpengaruh terhadap produktivitas, performa kerja,

juga berpotensi menimbulkan berbagai keluhan kesehatan (heat strain) bagi pekerja di area produksi

pelumas Jakarta PT Pertamina (Persero). Penelitian dilakukan pada 122 pekerja menggunakan desain studi

cross sectional.

Hasil penelitian menunjukkan semua responden mengalami keluhan akibat pajanan panas dengan mayoritas

keluhan ringan (73.8%) dan pengukuran menggunakan Thermal Environment Monitor menunjukkan bahwa

secara umum temperatur di area produksi pelumas melebihi nilai ambang batas yang diperkenankan. Oleh

karena itu, diperlukan upaya pengendalian kondisi temperatur lingkungan kerja sampai batas yang dapat

diterima pekerja untuk meminimalisasi risiko keluhan yang dirasakan.

<hr><i>Heat stress is one of physical factors that affect productivity, working performance, also potentialy

caused various health problems (heat strain) for workers in PT Pertamina (Persero) Production Unit Jakarta -

Lubricants. This study performed on 122 workers using cross sectional study design.

Result showed all respondents had complaints due to heat exposure with the majority of minor complaints

(73.8%) and measurement using Thermal Environment Monitor showed in general, temperature at lubricants

production area exceeds the permitted threshold value. Therefore, efforts are needed to control the

temperature conditions of the working environment to acceptable limits of workers to minimize the

perceived risk of complaints.</i>
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