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Abstrak
 

Skripsi ini membahas mengenai pengaruh gaya kepemimpinan Path-goal theory terhadap kepuasan kerja

yang diukur menggunakan JDI (Job Descriptive Index) di Rumah Sakit ibu dan Anak ?Anna?. Tujuan dari

penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah memang kepemimpinan berpengaruh terhadap kepuasan

kerja dan seberapa besar pengaruhnya. Kesimpulan yang didapat dari penelitian ini adalah bahwa gaya

kepemimpinan memang berpengaruh secara signifikan terhadap kepuasan kerja pegawai pelayanan medis di

RSIA Anna.

<hr><i>The point of this study is about the effect of Path-goal theory leadership to job satisfaction that

measure by JDI (Job Descriptive Index) in RSIA Anna. Main purpose of this research is to know if the

leadership style can impact to job satisfaction and how much the effect. The conclusion that can be reach is

that leadership style can can give some impact significantly to job satisfaction in medical services employee

in RSIA Anna.</i>
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