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Nikel merupakan barang tambang penting terutama bagi industri pembuatan logam sehingga pembangunan
pabrik pengolahannya sangat dibutuhkan. Tantangan yang dihadapi oleh proyek ini adalah kebutuhan dan
ketersediaan tenaga kerjaterampil. Tesisini menjabarkan kesenjangan kebutuhan dan ketersediaan tenaga
terampil pada proyek X serta mencakup wilayah potensi dan proses pemenuhan kebutuhannya melal ui
analissi kesenjangan dan strategi optimasi. Berdasarkan untuk proyek X diharapkan untuk propors tenaga
kerjalokal mencukupi untuk kebutuhan proyek X namun untuk proporsi tenaga kerjaregional tidak
mencukupi dan harus didatangkan dari wilayah nasional. Untuk memenuhi kebutuhan tenaga kerja terampil
prada proyek ini dibutuhkan proses perekrutan, pelatihan serta penilaian kinerja yang dilakukans ecara
terstruktur dan baik secara berkala mulai dari sebelum proyek dimulai, saat proyek berlangsung dan akhir
proyek hingga proyek yang akan datang.

<hr>

Nickel is one of the key mineral in the world, especially for the industrial manufacture of metal so that its
processing plant is needed. But the challenges faced by the project one of them is demand and supply of
skilled labor for the project. This thesis describes the gap needs and availability of skilled labor on the
project and covers an area of potential X and the process of fulfilling their needs through the gap analysis
and optimization strategies. For these project, based on the expected proportion for local labor to meet the
needs of the project X but for the proportion of the regional labor force isinadequate and must be imported
from the national territory. To meet the needs of skilled manpower in this project required the hiring
process, training and performance assessment in a structured from the beginning of the project,construction
and the end of the project to future projects.
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