Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Open

Persepsi karyawan tetap fungsional atas kebijakan promos jabatan pada
non Direktorat Satuan Pengawas Intern Kantor Pusat Perum Bulog
Jakarta = the Functional supervisory employees perception of the
promotion policy's implementation on the internal supervisory unit of
public corporation Bulog Headquarters

Marthy Kusuma Wardhany, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71d=20319611& lokasi=Iokal

Penelitian Skripsi ini membahas mengenai persepsi dari karyawan fungsional pengawas terhadap

pel aksanaan kebijakan promosi jabatan pada unit kerja Satuan Pengawas Intern Kantor Pusat Perum Bulog.
Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan desain deskriptif dan tekhik pengumpulan data yang
dilakukan menggunakan teknik kuantitatif melalui penyebaran kuesioner pada responden. Hasil penelitian
menyatakan bahwa karyawan fungsional pada unit kerja Satuan Pengawas Intern (SPl) memiliki pandangan
yang positif terhadap kebijakan perusahaan dalam kaitan promosi jabatan fungsional. Hal ini diperoleh dari
hasi| data statistik menggunakan tabel frekuensi deskriptif yang rata - rata jawaban responden menyatakan
setuju atas kebijakan yang ditetapkan perusahaan yang mengatur prosedural promosi jabatan terutama bagi
karyawan fungsional yang meliputi beberapa indikator yaitu dari kesempatan dalam promosi, asas yang
diterapkan dalam pelaksanaan promosi, dasar - dasar pemberlakuan promosi, perpindahan dalam promosi
sertasyarat ? syarat promosi jabatan, yang kesemuanya disesuaikan antara teori ? teori para ahli akademis
dan kebijakan perusahaan. Penelitian ini dapat menjadi bahan referensi tema untuk dikaji Iebih lanjut pada
penelitian berikutnya.
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