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Penelitian ini membahas mengenai proses konstruksi perkembangan organisasi Dompet Dhuafa sebagal
pengelola zakat dimana ditemukan berbagai pendayagunaan modal sosial sebagal konsekuens dari
pergeseran makna zakat yang dimiliki oleh organisasi tersebut yakni dari pengelolaan zakat yang sifatnya
hanya filantropi atau charity semata menjadi pengelolaan yang lebih berdampak kelanjutan yaitu berbentuk
community development.

Penelitian mengenai DD ini menggunakan pendekatan kualitatif karena dapat membantu penulis untuk
mendapatkan informasi yang jelas dan menyeluruh tentang permasalahan yang diangkat. Hasil dari
penelitian ini menunjukkan adanya proses konstruksi perkembangan organisasi zakat yang dilakukan oleh
Dompet Dhuafa dalam menuju social enterprise. Dompet Dhuafa melakukan berbagal srategi untuk bisa
mengembangkan modal sosialnya bagi kalangan muzakki dan mustahik demi mencapai tujuan organisasi
yang dilandasi oleh nilainilai islami.

...... This study discusses about the construction process of organization development at Dompet Dhuafa as
an organization who manage zakat which from this research can finded a variety of utilization of social
capital as a consequence of the shifting zakat meaning that isfrom convensional zakat organization into an
organi zation which concern with sustainability impact through community development.

This study used a qualitative approach because it helps the author to obtain a clear and comprehensive
information about the issues raised. The results of this study indicate the presence of the construction
process undertaken by Dompet Dhuafa to become a social enterprise. Dompet Dhuafa can perform a variety
of strategiesto develop social capital for the 'muzakki' and 'mustahik’ to reach organization goals which
based on Islamic values.
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