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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b>

Pendamping mempunyai peranan yang sangat penting dalam meningkatkan keberfungsian sosial lanjut usia.

Tesis ini membahas mengenai peran pendamping dalam meningkatkan keberfungsian sosial lanjut usia

dalam program pendampingan dan perawatan sosial lanjut usia di lingkungan keluarga (home care).

Penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan desain deskriptif. Hasil penelitian mendeskripsikan

pendamping telah menjalankan perannya dengan cukup baik, meskipun tidak semua peran dapat mereka

lakukan. Meski demikian, dalam pelaksanaannya di lapangan masih menemui kendala, salah satunya jumlah

honor yang diterima belum layak dan belum meratanya kesempatan pendidikan dan pelatihan untuk para

pendamping.

<hr><i><b>ABSTRACT</b>

Caregiver has a very important role in improving social functioning elderly. This thesis discusses about the

role of the pendamping in improving social functioning in Program Pendampingan dan Perawatan Sosial

Lanjut Usia di Lingkungan Keluarga (Home Care). This research is a qualitative descriptive design. The

data were collected by means of deep interview. The results describe the role of the pendamping has been

well-to-do, although not all the role they can do. Such was the case, its implementation in the field is  still

encountering many obstacles, one of which the receiving of honorarium amount not feasible and educational

training not equal.</i>
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