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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b>

Tesis ini membahas permasalahan penduduk yang kian menjadi permasalahan yang pelik terutama seiring

berkembangnya dan perubahan status wilayah Kabupaten Serang Provinsi Banten. Tujuan penelitian ini

adalah menganalisis  pola commuting pekerja di Kabupaten Serang Provinsi Banten dan faktor yang

memengaruhinya. Adapun metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode analisis

spatial ditunjang dengan metode kuantitatif, menggunakan 400 sampel dengan unit analisis kecamatan.

Hasil penelitian menunjukkan banyak commuter pekerja pada jarak yang dekat dan  jarak jauh lebih tertuju

ke pusat-pusat perdagangan dan industri yang penting, Adanya arus commuting yang terarah, dan adanya

commuting dari desa-kota kecil-kota besar, Wanita melakukan commuting pada jarak yang lebih jauh

dibandingkan pria dan Tingkat Perekonomian tidak berpengaruh dominan terhadap pola commuting di

kabupaten Serang Provinsi Banten. Dari enam faktor yang diduga berpengaruh terhadap Pola Commuting

Pekerja, faktor Aksesibilitas, Penguasaan Lahan Pertanian, Umur dan Jenis Kelamin adalah faktor yang

dominan sedangkan faktor Jarak dan Tingkat Perekonomian tidak berpengaruh secara signifikan. Kecamatan

yang memiliki karakteristik commuter pekerja Kategori Tinggi merupakan wilayah yang didominasi pekerja

usia 20-24 tahun dengan Jenis Kelamin Perempuan, memiliki Aksesibilitas Kategori Tinggi, dan

Penguasaan Lahan Pertanian Kategori Rendah. Kecamatan sebelah Timur Kabupaten Serang mendominasi

ciri-ciri tersebut yaitu Kecamatan Kragilan, Cikande, Ciruas, Kopo dan Jawilan

<hr>

<b>ABSTRACT</b>

This thesis discusses the population problem which is increasingly become a serious issue, especially with a

growing and status changing of Serang District Banten Province. The purpose of this study is to analyze the

commuting patterns of workers in Serang District Banten Province and factors that affect it. The research

method used in this study is quantitative research methods with descriptive spatial analysis, using 400

samples with sub-district as the unit of analysis. Results showed a lot of commuter workers in close and long

range is much more drawn to centers of commerce and important industry area, the existence of directional

commuting flows, and the commuting of rural small towns to big cities, women do commuting in longer

distance than men and the economy of commuting workers?s origin area have no dominant effect on

commuting patterns. From six factors variation in the pattern of commuting workers, can be explained by

four independent variables (Accessibility, Agricultural Land Tenure, Age and Sex), while the distance and

the economy have no dominant effect on commuting patterns. Sub- districts in High Category of

Commuting Workers have the caracteristics characteristics ; dominated by 20-24 years age group of

workers, with female as the main gender, in high category of accessibility and have low category for

agricultural land tenure. This characteristics dominant in Eastern sub-district of Serang, covers the area of

sub-district Kragilan, Cikande, Ciruas, Kopo and Jawilan.
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