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Abstrak
 

Penelitian ini dilakukan untuk mendapatkan gambaran mengenai hubungan antara regulasi diri untuk belajar

dengan pengambilan keputusan karir pada mahasiswa semester akhir. Pengukuran regulasi diri untuk belajar

menggunakan alat ukur Self-regulated Learning Interview Schedule Questionnaire (SRLIS-Q) yang disusun

oleh Zimmerman dan Pons (1988) serta diperbaharui oleh Purdie dan Hattie (1996) dan pengukuran

pengambilan keputusan karir menggunakan alat ukur Career Decision-Making Difficulties (CDDQ; Gati,

Krausz & Osipow, 1996). Partisipan berjumlah 122 mahasiswa Universitas Indonesia yang memiliki

karakteristik sebagai mahasiswa semester akhir.

Hasil penelitian ini menunjukkan terdapat hubungan positif yang signifikan antara regulasi diri untuk belajar

dengan pengambilan keputusan karir pada mahasiswa (r = 0.345; p = 0.000, signifikan pada L.o.S 0.01).

Artinya, semakin tinggi regulasi diri untuk belajar yang dimiliki seseorang, maka semakin tinggi

kemampuan pengambilan keputusan karir. Berdasarkan hasil tersebut, mahasiswa perlu diberikan intervensi

sedini mungkin mengenai regulasi diri untuk belajar, sebagai salah satu faktor yang dapat meningkatkan

pengambilan keputusan karir.

......This research was conducted to find the correlation between self-regulated learning with career decision-

making among college students. Self-regulated learning was measured using an instrument named Self-

regulated Learning Interview Schedule Questionnaire (SRLIS-Q) made by Zimmerman and Pons (1988)

which later was modified by Purdie and Hattie (1996) other hand career decision-making was measured

using a modification instrument named Career Decision-Making Difficulties (CDDQ) which was developed

by Gati, Krausz & Osipow (1996). Participants of this research were 122 senior year undergraduate student

of Universitas Indonesia.

The main result of this research shows that self- regulated learning positively correlated significantly with

career decision-making (r = 0.345; p = 0.000, significant at L.o.S 0.01). Thus this research conclusion is the

higher self-regulated learning prossess, means higher capability of their career decision-making. Based on

research results, individual needs to intervene student early in the self-regulated learning early in effort of

constructing their career decision-making.
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