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Abstrak
 

Tesis ini membahas kesiapan Rumah Sakit Daerah Mayjend. HM. Ryacudu Kotabumi Kabupaten lampung

Utara untuk menghadapi penerapan PPK BLUD tahun 2013 pada aspek sumber daya manusia, sarana

prasarana, dana, lingkungan, persiapan dan kelengkapan persyaratan administratif. Penelitian ini adalah

penelitian kualitatif. Hasil penelitian menyimpulkan bahwa nilai hasil simulasi penilaian dokumen

administratif persyaratan PPK BLUD belum mencapai nilai minimal untuk mendapatkan status BLUD

sehingga diperlukan upaya lebih keras lagi untuk melengkapi dokumen administratif khususnya dokumen

standar pelayanan minimal dan rencana strategis bisnis. Selain itu kurangnya kesiapan bagian pengelola

keuangan sehingga diperlukan upaya peningkatan sumber daya manusia serta sarana prasarana bagian

tersebut.

......This thesis explores the readiness of RSD Mayjend. HM. Ryacudu Kotabumi Kabupaten Lampung Utara

on the aspects of human resources, facilities, funding, environment, preparation and completion of

administrative requirements to meet Semi Public Goods implementation in 2013. This study is a qualitative

research. The research concludes that the results of simulation of requirements Semi Public Goods

administrative documents assessment have not reached a minimum value to get Semi Public Goods status so

that more effort is needed to complete administrative documents especially minimum service standards and

business strategic plan documents. Besides the lack of preparedness of the financial management section so

that the necessary efforts to improve the human resource and infrastructure.
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