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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pentingnya penyusunan jabatan fungsional Ahli
Akuntansi Pemerintah dan untuk mendeskripsikan penyusunan jabatan fungsional Ahli Akuntansi
Pemerintah beserta kompetensinya. Keberadaan jabatan fungsional jabatan fungsional Ahli Akuntansi
Pemerintah sangat dibutuhkan dalam pel aksanaan pelaporan keuangan. Untuk menghasilkan laporan
keuangan kementerian/lembaga yang berkualitas. Laporan keuangan merupakan alat akuntabilitas
Kementerian Negara/Lembaga.

Penelitian ini dilaksanakan pada bulan Mei-Juli 2013 dan menggunakan pendekatan kualitatif. Penelitian ini
dibatasi hanya pada laporan keuangan kementerian/lembaga. Jenjang pada jabatan ini adalahAhli Akuntansi
Pemerintah Pelaksana, Ahli Akuntansi Pemerintah Pertama, Ahli Akuntansi Pemerintah Muda, Ahli
Akuntansi Pemerintah Madya, dan Ahli Akuntansi Pemerintah Utama. Kompetensi yang harus dimiliki oleh
pemangku jabatan fungsional ini terdiri atas kompetens inti, kompetensi pendukung dan kompetensi
mangjerial. Peneliti berharap penelitian ini dapat dijadikan rujukan bagi pengembangan jabatan fungsional,
khususnya di bidang akuntansi dan pelaporan keuangan.

This study aimed for knowing and describe the importance of Government Accounting Expert Functional
Job Design and also to describe Government Accounting Expert with its competencies. This of Government
Accounting Expert Functional Job Design is very important in government financial reporting. Thisjob is
very needed for resulting the finest quality financial statements of ministry/intitution. Finacial statementsis
atool for accountability of ministry/intitution.

Research conducted in May-July 2013 and use qualitative method. This research limited only on financial
statements of ministry/intitution. The grading for this functional job are Ahli Akuntansi Pemerintah
Pelaksana, Ahli Akuntansi Pemerintah Pertama, Ahli Akuntansi Pemerintah Muda, Ahli Akuntansi
Pemerintah Madya, and Ahli Akuntansi Pemerintah Utama. Competency of Government Accounting Expert
consist of Core Competence, Supporting Competency and Managerial Competency. Researcher hope this
study can be used as reference in funcional job design, especially in accounting and financial reporting.
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