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<b>ABSTRAK</b><br>

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pel aksanaan penilaian kinerja guru pada SDN Jati
Pulo 08 Jakarta Barat.Dalam Sekolah SDN Jati Pulo 08 Jakarta Barat melakukan penilaian kinerja guru-
gurunya setiap akhir tahun. Penilaian ini bermaksud untuk melihat sejauhmana perkembangan kualitas guru-
guru dari sekolah tersebut dan untuk mengetahui faktor ? faktor menghambat dalam pel aksanaan penilaian
kinerja guru pada SDN Jati Pulo 08 Jakarta Barat. Pada penelitian ini penulis menggunakan pendekatan
kualitatif. Nara sumber dari penelitian ini sebanya 8 orang dari 18 jumlah pegawai di SDN Jati Pulo 08
Jakarta Barat. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan metode wawancara.Dari hasil
penelitian pelaksanaan penilaian kinerja guru pada SDN Jati Pulo 08 Jakarta Barat Menggunakan DP3 dan
dilakukan setiap akhir tahun. Dalam pelaksanaan penilaian kingja guru pada SDN Jati Pulo 08 Jakarta
adalah terdapat hambatan ?hambatan dalam pelaksanaannyayai tu dikarenakan SDMnya kurang disiplin
dalam menjalankan tugas ? tugasnya.
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<i><b>ABSTRAK</b><br>

This study aims to determine how the implementation of performance appraisa of teachers at SDN 08
Jakarta Barat.Dalam Jati Pulo Jati Pulo School SDN 08 West Jakarta to assess the performance of their
teachers each year. This assessment is intended to see how far the development of quality teachers from the
school and to determine factors - factors inhibiting the implementation of performance appraisal of teachers
at SDN 08 Jati Pulo in West Jakarta. In this study the authors used a qualitative approach. Informants of this
study sebanya 8 people from 18 the number of employeesin the SDN Jati Pulo 08 Jakarta Barat. Teknik data
collection in this study using the method of implementation of research results wawancara.Dari teacher
performance assessment at SDN 08 West Jakarta Jati Pulo and done Using DP3 each end years. Databases
must address satisfying the assessment of teachers at SDN 08 Jati Pulo Jakarta are there obstacles to the
implementation of human resource yai due tu lack of discipline in performing their duties - duties.</i>
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