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Abstrak
 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah ada hubungan motivasi perawat (penghargaan,

kondisi kerja, supervisi, dan kebijakan) dengan pendokumentasian asuhan keperawatan di ruang rawat inap

RSU Ahmad Yani Metro Desain penelitian ini adalah cross sectional dengan populasi adalah perawat rawat

inap. (jumIah populasi 103 perawat) Sampel diambil sebanyak 82 responden dengan cara random sampling

dari 7 ruang rawat inap yang ada.

Analisis dilakukan bertahap (1) Analisa Univariat dengan mengunakan distribusi frekuensi (2) Analisa

Bivariat melihat hubungan antara variabel dependen dengan variabel Independen dengan tingkat

kepercayaan 95% dn a = 0.05, hasil uji chi square Menunjukkan nilai P value > 0. (P value = 0,159)

sehingga dapat disimpulkan bahwa tidak ada hubungan yang signifikan antara penghargaan, terhadap

pendokumentasian

asuhan keperawatan.

Sehubungan hal tersebut diharapkan kebijakan pimpinan RSU Ahmad Yani Metro Lampung secara

konsisten dan terkoordinasi dapat memberikan kesempatan kepada karyawannya untuk meningkatkan

pendidikannya dan memberikan pelatihan sesuai dengan kebutuhan sehingga dapat meningkatkan motivasi

perawat yang akhirnya RSU A.Yani Metro dapat meningkatkan mutu pelayanan dan menjadi RSU Daerah

yang menj adi kebanggaan masyarakat Metro sesuai dengan Visi Rumah Sakit.
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