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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Implementasi program corporate social responsibility (CSR) yang dilakukan oleh PTFI pada prinsipnya

merupakan upaya terstruktur dan sistematis guna membangun relasi resiprokal antara korporasi (PTFI)

dengan komunitas lokal (Secara khusus Suku Amungme dan Kamoro) sehingga tercipta kesinambungan

program dan dapat meningkatkan taraf kesejahteraan komunitas lokal.

Dengan menggunakan analisa konflik, peneliti mencoba menjelaskan bagaimana implementasi program

CSR ini diterima dan bagaimana relasi antara korporasi dengan komunitas lokal (Suku Amungme dan

Kamoro) dibangun, karena sebagai perusahaan multinasional, setiap kebijakan apapun pasti memiliki

muatan nilai (value) yang sengaja diciptakan.

Untuk mengetahui lebih jauh implementasi program seta relasi yang terjadi, maka metode kualitatif

digunakan supaya penjelasan yang utuh tentang fenomena yang terjadi antara Suku Amungme-Kamoro

dengan PTFI dapat diuangkap secara kritis dan mendalam.

Penelitian ini sangat penting dilakukan untuk membangun dan menjamin relasi yang baik antara korporasi

dengan Masyarakat Amungme dan Kamoro. Untuk itu, peneliti menjabarkan secara lengkap apa (definisi)

dan bagaimana (metode) impelementasi program CSR PTFI dilakukan, serta bagaimana implikasi

(signifikansi) hasil penelitian ini secara teoritis, dan bagi pengambil kebijakan.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

Implementation of corporate social responsibility (CSR) conducted by Freeport in principle a structured and

systematic efforts to build reciprocal relationships between corporations (PTFI) with the local community

(Specifically Amungme and Kamoro) so as to create continuity programs and will improve the welfare of

local communities. With conflict analysis, researcher try to explain how the implementation of CSR

programs is acceptable and how the relationship between corporations and local communities (Amungme

and Kamoro) was built, because as a multinational corporation, any policy whatsoever certainly have a

charge value and that is deliberately created. To learn more about the program implementation seta

relationship occurs, the qualitative method is used so that a complete explanation of the phenomena that

occur between Amungme-Kamoro with PTFI will be critically and deeply. This research is very important

to establish and guarantee the relations between corporations with Amungme and Kamoro. To that end, the

researchers describe in full what (definitions) and how (method) implementation of CSR programs PTFI

done, and what are the implications (significance) theoretically results of this research, and for policy

makers.
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