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Skripsi ini membahas tentang pengel olaan aset tetap di lingkungan Ditjen Keuangan Daerah Kementerian
Dalam Negeri. Penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan desain deskriptif. Permasalahan yang
diangkat dalam skripsi ini mencakup penganggaran, pengadaan, penghapusan, serta pencatatan dan
pelaporan aset tetap. Hasil penelitian ini menunjukkan masih terdapat masalah dalam pengelolaan aset tetap
pada Ditjen Keuangan Daerah. Masalah dari sisi penganggaran adalah belum adanya pengukuran dan
evaluas kinerja aset tetap. Masalah dari sisi pengadaan adalah pejabat pengadaan barang pada Ditjen
Keuangan Daerah memiliki SDM yang terbatas dan regenerasi pergantian pejabat kurang optimal. Secara
keseluruhan, Ditjen Keuangan Daerah belum mempunyai Standar Operasional Prosedur yang dituangkan
dalam peraturan tertulis untuk diterapkan dalam pengelolaan aset tetap, mulai dari penganggaran,
pengadaan, penghapusan, serta pencatatan dan pelaporan aset tetap.

The focus of this study is the Management of Fixed Assets in Financial Management State of the Directorate
Genera for Regional Finance Ministry of Home Affair. Thisresearch is aqualitative descriptive
interpretive. The main problem in this research includes budgeting, procurement, removal, also recording
and reporting fixed assets at the Directorate General of Regional Finance. There are problemsin asset
management of Directorate General of Regional Finance. The problem from the budgeting is the absence of
measurement and performance evaluation of fixed assets. The problem from the procurement is the limited
human resources officer and turnover regeneration less than optimal. Meanwhile, of the whole, thereis no
specific Operating Standard Procedures related to asset management procedures in budgeting, procurement,
removal, also recording and reporting of fixed assets.
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