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Kepuasan kerja merupakan hal penting di dalam suatu perusahaan. Tujuan penelitian ini adalah untuk
menganalisis kepuasan kerja karyawan dan aspek yang memiliki kontribusi paling besar dalam membentuk
kepuasan kerja karyawan di Kantor Pusat PT Airindo Sakti. Penelitian ini menggunakan pendekatan
kuantitatif. Sampel dalam penelitian ini adalah 55 karyawan tetap Kantor Pusat PT Airindo Sakti dengan
menggunakan total sampling. Instrumen penelitian ini menggunakan kuesioner dan dianalisis menggunakan
analisis deskrips statistik.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepuasan kerja karyawan Kantor Pusat PT Airindo Sakti termasuk
kategori cukup puas dan aspek yang memiliki kontribusi paling besar dalam membentuk kepuasan kerja
karyawan tetap di Kantor Pusat PT Airindo Sakti adalah aspek sifat dasar pekerjaan.

...... Job satisfaction is an important thing in acompany. The purpose of this study is to analyze the
employees job satisfaction and analyze aspects that have contributed the most that influence employees job
satisfaction at Head Office PT Airindo Sakti. This study is using quantitive method. Sample of this study is
55 Employee Permanent of Head Office PT Airindo Sakti with total sampling method. The instrument of
this study is using questionnaire and analyzed with descriptive statistic.

The result is that employees job satisfaction at Head Office PT Airindo Sakti including enough category and
aspects that have contributed the most that influence employees permanent job satisfaction at Head Office
PT Airindo Sakti is an aspect of the nature of work.
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