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Tujuan dari studi ini adalah untuk memperkenalkan skala neurotik yang telah dikembangkan dan untuk
mengevaluasi reliabilitas dan validitas dari skalatersebut. Skalayang dibuat ini ditujukan untuk menutupi
kelemahan-kelemahan yang dimiliki oleh skala yang telah ada. New Neuroticism Scale (NNS) terdiri dari 11
butir pertanyaan dalam format 7-poin skala likert. Studi ini melibatkan 246 mahasiswa psikologi program
sarjana dari University of Queensland sebagai partisipan. Para peserta diminta untuk menyel esaikan sebuah
kuesioner yang terdiri dari NNS dan 2 skalalain sebagai alat untuk memvalidasi skala NNS. Dua skalalain
ini adalah Behavioral Inhibition System Scale (BISS) dan International Personality Item Pool: Extraversion
(IPIP). Dengan menggunakan Cronbach's Alpha, NNS ditemukan memiliki distribusi normal dan reliabilitas
yang baik dengan = 0.81. Melalui Pearson Correlation, sampel kami menemukan bahwa ada korelasi positif
yang signifikan antara NNS dan BISS, juga korelasi negatif yang signifikan antara NNS dan IPIP
Extraversion. Namun dengan menggunakan independent t-test, tidak ada perbedaan yang signifikan
ditemukan pada variabel jenis kelamin. Dengan menggunakan item discrimination index, kami menemukan
bahwa banyak butir pertanyaan yang memiliki diskriminasi yang lemah dan perlu diperbaiki. Dengan
demikian, studi yang akan datang disarankan untuk memperbaiki kata-kata yang dipakai di dalam butir
pertanyaan demi meningkatkan reliabilitas skala.

The aim of this study isto introduce the New Neuroticism Scale (NNS) and analyze its reliability and
validity. The scale was formulated to improve the weaknesses of existing scales on neuroticism. NNS
consists of 11 items with a 7-point likert scale response format. The current study involved 246
undergraduate psychology students from the University of Queensland. The participants were asked to
complete a questionnaire relating to NNS with 2 validating scales, the Behavioral Inhibition System Scale
(BISS) and the International Personality Item Pool: Extraversion (IPIP). Using Cronbach’s Alpha, NNS was
found to have anormal distribution and a good reliability with = 0.81. Through Pearson Correlation, it was
found that there was a significant positive correlation between NNS and BISS, and also a significant
negative relationship between NNS and I1PIP Extraversion. Through Independent Sample t-test, there was no
significant relationship found in terms of gender. Using the item discrimination index, it was discovered that
most items have aweak discrimination and need to be improved further. Thus, future study should consider
improving the item’swording in order to increase the reliability of NNS.
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