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Penelitian ini bertujuan menguji pengaruh pengawasan fungsional dan pengawasan legidatif terhadap
kinerja pemerintah daerah di Indonesia tahun 2011-2012. Kinerja pemerintah daerah diukur dengan skor
kinerjayang dikeluarkan oleh Kemendagri dalam Laporan Hasil Evaluasi Pemeringkatan Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah untuk LPPD tahun 2011 dan 2012. Pengawasan fungsional diukur
dengan latar belakang profesi kepala daerah, |atar belakang pendidikan kepala daerah, motif reelection, dan
kompetisi politik. Pengawasan legidatif diukur dengan ukuran legidlatif. Penelitian dilakukan dengan
metode kuantitatif serta pengujian hipotesis dengan menggunakan metode Ordinary Least Square (OLS).
Secara keseluruhan, hasil penelitian menunjukkan bahwa latar belakang profesi kepala daerah dan ukuran
legidlatif berpengaruh positif terhadap kinerja pemerintah daerah, sedangkan latar belakang pendidikan
kepala daerah, motif reelection, dan kompetisi politik tidak berpengaruh terhadap kinerja pemerintah daerah.
<hr><i>This study aimsto investigate about the effect of functional and legidlative monitoring to the local
government performance in Indonesiafor the period of 2011-2012. The local government performanceis
measured by score of Local Government Performance which is released by Ministry of Home Affairsin the
form of Local Government Performance Evaluation Report for LPPD 2011 and 2012. Functional monitoring
is measured by professional and educational background of local government leader, reelection motive, and
political competition and legislative monitoring is measured by size of parliament. Research is conducted
with guantitative methods and hypothesis testing using Ordinary Least Square (OLS) method. Overall
results reveal that professional background of local government leader and size of parliament positively
affect the local government performance. On the other hand, educational background, reelection motive, and
political competition do not affect the local government performance.</i>
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