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Penelitian ini bertujuan mempelaari karakteristik demografi dan kecenderungannya dalam terjadinya
perputaran tenaga kerja (labor turnover) berdasarkan data Sakernas Agustus 2013. Hasil analisisinferensial
menunjukkan bahwa individu dengan karakteristik berumur 15-19 tahun, laki-laki, berpendidikan tinggi,
tinggal di perkotaan, berstatus belum kawin, bukan kepala keluarga, bekerja di lapangan usaha industri
informal atau pertanian formal kecenderungannya lebih tinggi untuk melakukan turnover jadi menganggur
dan pindah pekerjaan. Individu dengan karakteristik berumur 55 tahun ke atas, perempuan, berpendidikan
tinggi, tinggal di perkotaan, berstatus kawin dan kepala keluarga kecenderungannya lebih tinggi untuk
melakukan turnover jadi bekerja.

...... This research aimsto study the demographic characteristics and trends in the labor turnover based on
Sakernas August 2013 data. The results of inferential analysis showed that individuals with the
characteristics of the age of 15-19 years, male, highly educated, urban residence, unmarried status, not the
head of the family, working in the field industrial business of informal or formal agricultural higher
propensity to do the turnovers become unemployed and moved jobs. Individuals with characteristics above
55 years old, female, highly educated, urban residence, marital status and family head, higher propensity to
do be worked turnovers.
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