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Pengobatan massal filariasis sudah dilakukan sejak tahun 2008, namun kasus filariasis masih ditemukan dan
angka cakupan pengobatan filariasis di Kelurahan Limo dari tahun ke tahun terus menurun. Pelaksana
pengobatan massal filariasis adalah kader kesehatan, disebut sebagai Tenaga Pelaksana Eliminasi (TPE)
Filariasis.

Penelitian ini membahas tentang kinerja TPE/kader filariasis dalam pelaksanaan pengobatan massal di
Kelurahan Limo pada tahun 2014 serta faktor-faktor yang berhubungan dengan kinerja tersebut. Data dicari
menggunakan kuesioner pada sampel berjumlah 44 TPE filariasis di Kelurahan Limo dan wawancara
mendalam dengan Penanggung jawab Program Filariasis di Puskesmas Limo. Variabel yang diteliti adalah
faktor karakteristik individu dan faktor organisasi (pelatihan, ketersediaan sarana, kecukupan sarana,
imbalan, supervisi, dan evaluasi).

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa lebih dari separuh TPE filariasis (56,8%) memiliki kinerja
rendah. Secara statistik, terdapat hubungan antara motivasi dan imbalan dengan kinerja TPE filariasis di
Kelurahan Limo. Saran dari penelitian ini untuk Puskesmas adalah dengan memberikan imbalan yang sesuai
dan hal-hal yang dapat memotivasi TPE/kader dalam meningkatkan kinerja dan tidak selalu harus dalam
bentuk uang.

<hr>Filariasis mass treatment was carried out since 2008, but filariasis cases were still found and the
treatment coverage in Kelurahan Limo was declining from year to year. Executors of the mass treatment
were the health cadres.

The focus of this study isto analyze the performance of the TPE/health cadres in implementating filariasis
mass treatment in 2014 and factors related to their work performance on the mass treatment of filariasisin
Kelurahan Limo. Data was collected using structured questionnaire to 44 TPE/health cadres followed by
indepth interview to the Head of Filariasis Program. Variablesinvolved were individual characteristics and
organizational factors (training, availability and adequacy of facilities, rewards, supervision and evaluation).
The study results showed that more than half of TPE/health cadresfilariasis (56,8%) had low performance.
Statistically, there is a relationship between motivation and reward to the performance of TPE filariasisin
Kelurahan Limo. The study recommends to the health center to provide appropriate rewards, not always
in</i>
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