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<b>ABSTRAK</b><br>

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan gambaran hubungan antara locus of

control dengan career decision self-efficacy mahasiswa Univesitas Indonesia. Sampel

yang diambil adalah mahasiswa semester empat dari seluruh fakultas. Partisipan

berjumlah 146 mahasiswa. Pengukuran locus of control menggunakan alat ukur

Internal-External Locus of Control Scale (I-E Scale) yang disusun oleh Rotter (1966)

dan pengukuran career decision self-efficacy menggunakan alat ukur Career Decision

Self-Efficacy Short Form (CDSE-SF) yang disusun oleh Betz dan Taylor (1984).

Terdapat dua hasil penelitian, yang petama menunjukan terdapat hubungan positif

yang signifikan antaralocus of control internal dengan career decision self-efficacy

pada mahasi swa semester empat Universitas Indonesia. Artinya, semakin tinggi

kecenderungan locus of control internal yang dimiliki mahasiswa maka, semakin

tinggi career decision self-efficacy mahasiswatersebut. Y ang kedua, terdapat

hubungan negatif yang signifikan antaralocus of control eksternal dengan career

decision self-efficacy pada mahasiswa semester empat Universitas Indonesia. Artinya,

semakin tinggi kecenderungan locus of control eksternal yang dimiliki mahasiswa

maka, semakin rendah career decision self-efficacy mahasiswatersebut. Berdasarkan

hal tersebut, perlu untuk mengembangkan locus of control internal pada mahasiswa

agar kemampuan career decision self-efficacy mahasiswa dapat meningkat. Taylor 1984 Terdapat dua hasi
penelitian yang petama menunjukan terdapat hubungan positif yang signifikan antaralocus of control
internal dengan career decision self efficacy pada mahasiswa semester empat Universitas Indonesia Artinya
semakin tinggi kecenderungan locus of control internal yang dimiliki mahasiswa maka semakin tinggi career
decision self efficacy mahasiswatersebut Y ang kedua terdapat hubungan negatif yang signifikan antara
locus of control eksternal dengan career decision self efficacy pada mahasiswa semester empat Universitas
Indonesia Artinya semakin tinggi kecenderungan locus of control eksternal yang dimiliki mahasiswa maka
semakin rendah career decision self efficacy mahasiswa tersebut Berdasarkan hal tersebut perlu untuk
mengembangkan locus of control internal pada mahasiswa agar kemampuan career decision self efficacy
mahasi swa dapat meningkat

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

This study aimed to get an overview of the relationship between locus of control and

career decision self-efficacy on undergraduate students of University of Indonesia.

Samples are fourth semester undergraduate students of all faculties. The total of
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participan are 146 students. Locus of control measured using Internal-External Locus
of Control Scale (IE Scale) developed by Rotter (1966) and career decision selfefficacy
measured using Career Decision Self-Efficacy Short Form (CDSE-SF)

developed by Betz and Taylor (1984). There are two results of the study. First, there
isasignificant positive relationship between internal locus of control and career
decision self-efficacy on fourth semester undergraduate students of University of
Indonesia. That is, the higher the tendency of students? internal locus of control, the
higher the students? career decision self-efficacy. Second, thereis a significant
negative relationship between external locus of control and career decision selfefficacy
on fourth semester undergraduate students of University of Indonesia. That

is, the higher the tendency of students? external locus of control, the lower the
students? career decision self-efficacy. Based on this finding, developing an internal
locus of control on the students is necessary to improve students? career decision selfefficacy.



