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Abstrak
 

[Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari transparansi dan remunerasi direksi terhadap biaya

ekuitas dan biaya utang. Transparansi dan remunerasi direksi adalah bagian dari corporate governance.

Sampel pada penelitian ini berjumlah sebanyak 62 perusahaan nonkeuangan yang terdaftar di Bursa Efek

Indonesia (BEI) pada tahun 2013. Hasil penelitian membuktikan bahwa transparansi hanya berpengaruh

secara signifikan terhadap biaya ekuitas namun tidak berpengaruh signifikan terhadap biaya utang, di mana

semakin tingginya tingkat transparansi maka biaya ekuitas menjadi semakin kecil. Sedangkan, remunerasi

direksi berpengaruh secara signifikan terhadap biaya ekuitas dan biaya utang, di mana semakin tingginya

tingkat remunerasi maka biaya ekuitas dan biaya utang menjadi semakin kecil. , This studies discuss about

the impact of transparency and director’s compensation on cost of equity and cost of debt. Transparency and

director’s compensation are the parts of corporate governance attributes. Sample of this studies are 62

nonfinancial companies that are listed in Indonesia Stock Exchange (IDX). The result of this studies proven

that transparency only has a significant impact to cost of equity, but no significant impact to cost of debt,

whereas the transparency increasing, cost of equity becomes lower. Meanwhile, director’s compensation has

a significant impact to cost of equity and cost of debt, whereas the performance based remuneration

increasing, cost of equity and cost of debt becomes lower.]
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