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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Belum diketahuinya determinan penerapan prinsip etik keperawatan merupakan

masalah yang berdampak pada perilaku etik perawat dalam melaksanakan asuhan

keperawatan dan mempengaruhi kepuasan serta kesejahteraan pasien. Penelitian

ini bertujuan untuk mengidentifikasi determinan penerapan prinsip etik

keperawatan. Desain penelitian menggunakan deskriptif korelasi dengan

rancangan cross sectional pada 120 perawat melalui simple random sampling.

Pengumpulan data menggunakan kuesioner dengan analisis univariat, bivariat,

dan multivariat. Determinan penerapan prinsip etik keperawatan adalah

karakteristik pekerjaan, pengetahuan perawat tentang etik keperawatan, supervisi

atasan, hubungan dengan rekan kerja, penghargaan, peran kepala ruang, dan masa

kerja (p= <0,001-0,049). Variabel yang paling dominan berhubungan adalah

karakteristik pekerjaan (p< 0,001). Faktor-faktor tersebut perlu mendapat

perhatian manajer di rumah sakit dengan tetap melakukan evaluasi terhadap faktor

lain agar dapat meningkatkan penerapan prinsip etik keperawatan

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

The determinant of nursing ethics practice is not identified yet. This problem

affects the ethical behavior of nurses in performing nursing care. According to

that, it was influencing satisfaction and patient well-being. This study aims to

identify the determinants of the ethical principles application in nursing.

Descriptive, correlation, cross-sectional design was applied, through simple

random sampling to 120 nurses. Data collecting used questionnaires, with

univariate, bivariate, and multivariate analyzes. Determinants of nursing ethic

application principle were job characteristics, nurses knowledge related to nursing

ethics, supervision by supervisor, relationship with colleagues, awards, the role of

head nurse, and tenure (p= <0,001-0,049). The most dominant variable was job

characteristics (p< 0,001). These factors need an attention by hospital manager to

keep evaluating the other factors in order to improve the application of ethical

principles in nursing;
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