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Abstrak
 

Perwakilan Negara Asing adalah tempat dimana perwakilan diplomatik atau pemimpin konsulat dari negara

lain ditempatkan secara permanen di suatu negara. Adapun fungsi yang paling umum dari sebuah

Perwakilan Negara Asing adalah sebagai perwakilan dari negara pengirim di negara penerima dan sebagai

penghubung resmi dari kedua negara tersebut. Di Indonesia, pada praktiknya hampir semua Perwakilan

Negara Asing mempekerjakan pegawai lokal (local staffs) di kantornya dengan suatu perjanjian kerja.

Namun, di dalam Undang- Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan, tidak ada diatur secara

eksplisit mengenai apakah Perwakilan Negara Asing termasuk ke dalam definisi pemberi kerja atau tidak.

Hal ini berdampak pada pelaksanaan perjanjian kerja yang dibuat oleh Perwakilan Negara Asing dengan

pegawai lokal (local staffs) tersebut ketika terjadi suatu sengketa. Perwakilan Negara Asing menolak untuk

memberlakukan hukum Indonesia oleh karena Perwakilan Negara Asing memiliki yurisdiksi ekstrateritorial

yang membuat Perwakilan Negara Asing tersebut dapat menerapkan yurisdiksi negara pengirimnya dalam

wilayah negara penerima. Skripsi ini membahas kedudukan hukum Perwakilan Negara Asing di Indonesia

dalam kaitannya dengan pembuatan perjanjian kerja dengan pegawai lokal (local staffs). Penelitian ini

menggunakan metode penelitian yuridis normatif, dimana alat pengumpulan datanya adalah studi dokumen,

yang terjadi dari bahan hukum primer dan sekunder.

<hr>Foreign State Representative is a body where foreign diplomatic or consulate representatives are

permanently stationed in a country. The main role of this body is to represent the sending state officially in

the receiving state. In Indonesia, almost all Foreign State Representatives practically employ local staffs in

their offices through employment contract. However, based on Law No. 13 of 2003 concerning Manpower,

no provisions explicitly state whether Foreign State Representatives are included in the definition of

'employers' or not. This matter somehow influences the implementation of the employment contract that the

Representatives create along with local staffs whenever any disputes arise between those parties. Foreign

State Representatives refuse to apply Indonesian law because they have extraterritorial jurisdiction which

makes them able to apply the sending state`s law in the receiving state. This thesis discusses about the legal

status of Foreign State Representatives in Indonesia in accordance with the creation of employment contract

with local staffs. The method used in this research is normative juridical method and the data analysis tools

are document study.
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