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Abstrak
 

Penulisan tesis ini secara umum memiliki tujuan untuk menganalisis faktor kenaikan upah minimum sebagai

variabel utama yang dikontrol oleh pertumbuhan ekonomi, jumlah pekerja, dan partisipasi perempuan

terhadap kesenjangan upah pada setiap provinsi di Indonesia. Penelitian ini juga akan menganalisis

kesenjangan upah di sektor Pertanian, Manufaktur, dan Jasa, serta menganalisis kesenjangan upah di

Tingkat Pendidikan Dasar, Menengah dan Tinggi. Menggunakan data panel, 33 provinsi di Indonesia selama

periode tahun 2007 hingga 2013. Hasil estimasi dengan metode fixed effect yang memungkinkan adanya

perbedaan kesenjangan upah pada setiap provinsi di Indonesia, menunjukkan bahwa kenaikan upah

minimum mempengaruhi kenaikan kesenjangan upah di seluruh model.

......The thesis has generally the purpose to analyze the effect of the increase in the minimum wage on the

wage gap in each province in Indonesia. It also analyzed other factors such as economic growth,

employment, and the women's participation as control variable on the wage gap. Beside that the wage gap in

Agriculture, Manufacturing, and Services and the wage gap in the Basic Education Level, Medium and High

also to be analyzed. The data used is panel data of 33 provinces in Indonesia between 2007 to 2013. The

estimation result with fixed effect model that allow for differences in the wage gap in every province in

Indonesia indicates that the increase in minimum wage affects the increase in the wage gap in all models.
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