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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b>

Penelitian ini menjelaskan peran kelembagaan lokal dalam PNPM Mandiri Pariwisata dengan menggunakan

pendekatan kualitatif-deskriptif. Hasil penelitian menunjukkan peran BKM ?Bina Mukti? dalam

perencanaan, pelaksanaan dan pengendalian program pengembangan Desa Wisata di Desa Sidomulyo

Kecamatan Pangandaran Kabupaten Pangandaran tidak berkembang dengan maksimal. BKM ?Bina Mukti?

sebagai organisasi lokal kurang berperan dalam pemberdayaan masyarakat di lokasi wisata, sementara itu

akibat dari tidak maksimalnya pengembangan kelembagaan proses pelembagaan tidak berlangsung baik.

Beberapa faktor penyebab, antara lain: terjadi perpecahan internal, subordinasi pemerintah, ego sektoral

instansi dan kapasitas SDM lemah. Perlu kebijakan kelembagaan yang strategis dalam merubah kondisi

tersebut.

<hr><i><b>ABSTRACT</b>

This study describes the role of local institutions in the PNPM Mandiri Tourism with qualitative descriptive

approach. The results showed BKM "Bina Mukti" undevelop maximum in the planning, implementation and

control program development at Sidomulyo Village Tourism in the Pangandaran district. BKM "Bina

Mukti" as local organizations lack a role in empowering communities in tourist locations, while it is not the

maximum result of the institutionalization process of institutional development are undeveloped. Several

factors, among others: the case of internal divisions, subordinated to the government, ego sectoral agencies

and weak human resource capacity. Necessary institutional strategic policies in changing conditions.</i>
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