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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b>

Program magang ini bertujuan untuk mempelajari mengenai bagaimana proses talent management

diimplementasi oleh PT Bank Internasional Indonesia, Tbk sebagai salah satu perusahaan di Indonesia yang

telah melaksanakan proses tersebut secara terstruktur. Laporan magang ini secara berurutan membahas

tentang proses identifikasi talent, perancangan rencana program pengembangan talent, dan evaluasi

implikasi dari proses talent management yang diimplementasi oleh PT Bank Internasional Indonesia, Tbk.

Adapun proses talent management yang diimplementasi oleh PT Bank Internasional Indonesia telah disusun

sebagai kerangka kerja yang disebut dengan Integrated Talent Management Architecture. Sehingga,

pembaca dapat memperoleh gambaran besar mengenai bagaimana PT Bank Internasional Indonesia, Tbk

mampu mengelola talent mereka dengan sangat baik.

<hr><i><b>ABSTRACT</b>

The purpose of this internship program is to learn about how talent management process implemented by PT

Bank Internasional Indonesia, Tbk as one of the companies in Indonesia who has executed the process in a

structured way. This report discusses talent identification, talent development program design, and the

evaluation of talent management implication in sequence. The talent management process being

implemented by PT Bank Internasional Indonesia, Tbk has been arranged as a framework called Integrated

Talent Management Architecture. Thus, readers can acquire the big picture of how PT Bank Internasional

Indonesia, Tbk able to manage their talents so well.</i>
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