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Abstrak
 

Pekerjaan Undercover yang dilakukan oleh Anggota Polri Satuan Reserse Narkotika Polda. X memberikan

peluang terjadinya penggunaan narkotika yang dilakukan oleh Anggota Polri undercover. Hal ini terjadi

karena adanya ekspektasi lingkungan pekerjaan Anggota Polri dan ekspektasi lingkungan penyamaran pada

saat melakukan undercover.

 

Dalam karya akhir ini akan dibahas latar belakang penyebab Anggota Polri undercover menggunakan

narkotika. Latar belakang tersebut dibahas menggunakan teori self-fulfilling prophecy. Dengan

menggunakan teori tersebut ditemukan bahwa latar belakang penyebab Anggota Polri undercover

menggunakan narkotika adalah adanya tuntutan lingkungan kerja yang terdiri dari tugas undercover, budaya

lingkungan kerja, prosedur undercover dan afiliasi kelompok serta tuntutan dari lingkungan penyamaran.

<hr>

Undercover work carried out by the police drug unit investigation of Polda. X provide opportunities for the

actions using narcotics by undercover police. It can occur because there are expectations from work and the

disguise environment to Polri undercover when doing undercover.

 

This paper will discuss the background of undercover Polri members which is causing undercover Polri

members using narkotics. Thse backgrounds will be discussed using self-fulfilling prophecy theory. By

using self-fulfilling theory, author found that the backgrounds of undercover Polri members using narcotics

because there are demands from work and disguise evironment to undercover Polri members consisting of

undercover work, cultural working environment and group affiliation along with demand from disguise

environment.
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