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Abstrak
 

Pekerjaan merupakan hal penting untuk seseorang dapat memenuhi kebutuhan hidupnya, namun lapangan

pekerjaan yang tersedia tidak sesuai dengan jumlah pelamar yang ingin mendapatkan pekerjaan. Adanya

perkembangan moda transportasi yang mengarah pada sebuah transportasi berbasis online justru membuka

adanya lapangan pekerjaan baru. Penelitian ini bermaksud untuk melihat bahwa peran jaringan offline dirasa

penting bagi seseorang unutk memperoleh sebuah pekerjaan tersebut, walaupun pekerjaan itu menerima

rekrutmen online. Studi ini menemukan bahwa suatu jaringan sosial dapat berperan untuk mendorong

seseorang dalam memperoleh suatu pekerjaan dalam konteks masyarakat jaringan yang membuat

kesejahteraan ekonomi sesorang semakin besar melalui peningkatan pada ekonomi. Peran jaringan juga

dapat meningkatkan solidaritas sosial dengan sesama rekan seprofesi. Peneliti memilih daerah Jakarta,

karena kasus yang akan diangkat dalam penelitian ini merupakan fenomena yang baru dan sedang terjadi di

Jakarta, sehingga penelitian ini berada di Jakarta. Peneliti menggunakan pendekatan kualitatif dengan teknik

wawancara mendalam dengan menetapkan beberapa kriteria dalam pemilihan informan, berdasarkan kriteria

tersebut informan yang sesuai dapat dipilih dan dijadikan sebagai narasumber dalam penelitian

ini.<hr><i>Job is necessary so that people can fulfill their needs, but the job availability is not in accordance

with the number of applicants. The development of transportation nowadays that leads to online based

transportation actually opens jobs. This research heads for understanding that roles of offline network is

important for people who would like to apply for the jobs although the company has online recruitment.

This study finds that social network plays a role to lead someone to get a job in terms of the network society

that enhances someone economic welfare through the development of economy. The role of network could

also enhance social solidarity for people who have the same jobs. Researcher chose Jakarta because a case

that would be pointed is a new phenomenon and is happening in Jakarta so that the research would be

conducted in Jakarta. Researcher used qualitative approach by doing interview, before doing the interview

researcher determined some criterion to choose the informants. The chosen informants would be chosen as

interviewees for this research.</i>
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