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Abstrak
 

Hutan mengandung nilai ekonomi, ekologi, sosial, dan kultmal. Banyak pihak menaruh perhatian pada nilai

tersebut dengan kepentingan berbeda. Hubungan antarpihak dengan kepentingan berbeda bisa melahirkan

konflik, perlawanan, dan kolaborasi. Analisis konflik, perlawanan, dan kolaborasi sering dilakukan secara

terpisah sekalipun realitas konflik, perlawanan, dan kolaborasi melibatkan pihak yang sama pada kasus yang

sama.

 

Penelitian ini mengacu perspektif yang mernandang kekuasaan sebagai kompleks strategi dinamis yang

datang dari berbagai pihak. Perspektif ini melihat konflik, perlawanan, dan kolaborasi bukan sebagai realitas

yang berdiri sendiri tetapi sebagai hasil dari hubungan kekuasaan. Genealogi kekuasaan menjadi metode

penelitian dengan memberi tekanan pada peristiwa yang terjadi sekarang sambil melakukan penelusuran

historis jika diperlukan. Wawancara mendalam dan pengarnatan terlibat dipilih untuk menelusuri dan

memperdalam data yang diperoleh melalui pernyataan informan, dokumen, dan teks. Penelitian lapangan

dilakukan sejak Maret hingga Agustus 2007 pada parapihak yang terlibat dalam penguasaan hutan di Egon

Flores.

 

Kajian ini memperlihatkan, untuk memahami hubungan kekuasaan yang dinamis harus dimulai dari

memahami bagaimana tujuan kekuasaan diformulasi, bagaimana strategi, mekanisme, dan taktik dijalankan

untuk merealisasi tujuan kekuasaan. Tujuan yang mendasari kerangka pikir pihak yang terlibat

mempengaruhi pilihan strategi dan taktik untuk merealisasikan tujuan tersebut. Hubungan antara aparat

pemerintah, masyarakat, dan LSM dalam penguasaan hutan di Egon Flores selalu mengandung kompleksitas

kepentingan dan tujuan. Kepentingan yang menggerakkan para pihak untuk saling berhubungan tidak selalu

karena perhitungan ekonomi-material, kalkulasi hukum, dan substantif semata, tetapi juga cara dan

pendekatan yang dijalankan.

 

Tujuan yang dijalankan melalui strategi, mekanisme, dan taktik yang bersifat menekan dan melarang

melahirkan konflik dan perlawanan. Sebaliknya, strategi, mekanisme, dan taktik yang bersifat persuasif

memunculkan Sikap berkolaborasi. Konflik, perlawanan, dan kolaborasi selalu muncul bersarna. Dengan

demikian, hubungan kekuasaan tidak hanya berlangsung dalam perlawanan dan konflik tetapi juga dalarn

kolaborasi. Hubungan itu sulit dilepaskan satu Salina lain karena masing-masing merangsang lahir nuansa

hubungan lainnya. Hal ini memberi alasan konseptual untuk melakukan kajian kekuasaan, konflik,

perlawanan, dan kolaborasi secara terpadu. (*)

 

<i>Forest have economic, ecological, social, and cultural value. Many stakeholders have great concern to

the values with different interest. Relations inter-stakeholders with different interest can rise conflict,

https://lib.ui.ac.id/detail?id=20426379&lokasi=lokal


resistance, and collaboration inter-stakeholders. Conflict, resistance, and collaboration usually analyzed as

partial, although reality of the conflict, resistance, and collaboration involve same stakeholders on the same

case.

 

To understand relations of power on conflict, resistance, and collaboration, this research inspire to

perspective which put relations of power as complex and dynamic strategy that come from multi-

stakeholders. The perspective understood conflict, resistence, and collaboration not as partial reality, but as

result of relations of power. The field method and analysis inspire to genealogy of power which focus on

contemporary problem while take account to the hystorical trajectories, if needed. Deep interview and

participatory observation used to get data from informan, document, and other text. The Held research

started March until August 2007 in Egon Flores.

 

This research show that eifort to understand relations of power that work as dynamic should started from

understand what the purpose of power, how the purpose constructed, how the strategy, mechanism, and

tactic used. The purpose of power influence the frame think, strategy, and tactics of the stakeholders to

realize the power. Relations among local government, community, and NGOs within forest management in

Egon Flores always include complexity of interests and purposes. The interest which influence the

stakeholders to conect one each other not always since economic, legal, and substantive reasons, but also

depend on the way and approach that used inter-stakeholders.

 

The purpose of power which done through pressure strategy and tactics rise the conflict and resistance. On

the other hand, the persuasive strategy and tactis could rise collaboration. Athough, this research show that

conflict, resistance, and collaboration always exist together in the field. So, relations of power not only exist

on conflict and resistance but also on collaboration. Relations of conflict, resistence, and collaboration could

not separated one each others since each of them always inter-conected. The fact gave conseptual reasons to

analyze relations of power, conflict, resistance, and collaboration as integrated. (*)</i>


