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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Skripsi ini membahas mengenai tingkat kepuasan kerja pustakawan di Pusat Perpustakaan

dan Penyebaran Teknologi Pertanian (PUSTAKA) Bogor. Penelitian ini adalah penelitian

kuantitatif dengan menggunakan metode survai yang menggunakan kuesioner sebagai

instrumen penelitiannya. Indikator dalam penelitian ini adalah kepuasan kerja, pustakawan,

the Job Descriptive Index (JDI), kepuasan kerja pustakawan perpustakaan khusus, dan

kepuasan kerja pustakawan berdasarkan jenis kelamin, usia, latar belakang pendidikan dan

lama masa kerja. Analisis data yang digunakan dibantu oleh software Microsoft Excel untuk

menghitung persentase dan hasil JDI. Secara keseluruhan, pustakawan dalam penelitian ini

memiliki tingkat kepuasan kerja yang rata-rata tinggi untuk aspek pekerjaan itu sendiri, aspek

atasan, aspek rekan kerja, dan aspek gaji. Sedangkan untuk aspek kesempatan untuk maju,

tingkat kepuasan pustakawan adalah sedang.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

This thesis describes about the level of librarian?s job satisfaction at the Central Library and

Dissemination of Agricultural Technology, Bogor. This research is a quantitative research

using a survey method with questionnaire as an instrument of research. Indicators in this

study is the job satisfaction, the librarian, the Job Descriptive Index (JDI), a special library

librarian?s job satisfaction, and librarian?s job satisfaction based on gender, age, educational

background and length of service. Assisted analysis of the data used by the software

Microsoft Excel to calculate the percentage and the results of JDI. Overall, the librarians in

this study have high levels of job satisfaction in average for the aspects of the job itself, the

aspect of supervision, aspects of coworkers, and aspects of the salary. As for the aspects of

the opportunities for promotions, the level of satisfaction of librarians is moderate.;
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