
Universitas Indonesia Library >> UI - Skripsi Membership
 
Pengaruh literasi keuangan dan trait conscientiousness terhadap intensi
menabung pada karyawan dewasa muda = The influence of financial
literacy and conscientiousness trait to saving intention among young
adult employees
Anissa Sinta Nurcahya Hatta, author
Deskripsi Lengkap: https://lib.ui.ac.id/detail?id=20429642&lokasi=lokal 
------------------------------------------------------------------------------------------
Abstrak
 

Penelitian ini didasari oleh pentingnya menabung bagi karyawan dewasa muda. Penelitian ini menjelaskan

pengaruh literasi keuangan dan trait conscientiousness terhadap intensi menabung pada karyawan dewasa

muda. Sampel yang diambil berjumlah 434 orang karyawan dewasa muda secara accidental. Pengukuran

literasi keuangan yang bernama Tes Pengetahuan Keuangan (TPK) dibuat oleh Sjabadhyn, et.al (2016)

berdasarkan teori Lusardi dan Mitchell (2014) Pengukuran trait conscientiousness menggunakan Big Five

Inventory (BFI) dari John dan Srivastava (1999), sedangkan pengukuran intensi menabung dikembangkan

dari Ladhari dan Michaud (2015).

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa hipotesis null ditolak (F= 13.153 p < 0.01), yang berarti terdapat

pengaruh dari literasi keuangan dan trait conscientiousness secara bersama-sama terhadap intensi menabung

pada karyawan dewasa muda. Hal ini menunjukkan bahwa semakin tinggi skor literasi keuangan dan skor

trait conscientiousness maka semakin tinggi intensi menabungnya. Dengan demikian, diharapkan agar

pemerintah, instansi pendidikan, dan keluarga dapat memberikan pendidikan untuk melatih kontrol diri,

kedisiplinan diri, serta perilaku cermat seorang individu.

......This Study was based on importance of saving for young adult employees. This study explain the

influence of financial literacy and conscientiousness as a together to saving intention among young adult

employees. Participants counted 434 young adult employees with the accidental type. Measurement of

financial literacy was using an instrument of Financial Knowledge Test (TPK) developed by Sjabadhyni,

et.al (2016) based on the theories of Lusardi and Mitchell (2014). Measurement of conscientiousness was

using Big Five Inventory (BFI) of John and Srivastava (1999), while measurement of the intention of saving

was using an instrument developed by Ladhari and Michaud (2015).

The result of this study showed that the null hypothesis is rejected (F: 13.153 p < 0.01),  which means there

was an influence of financal literacy and conscientiousness as a together to saving intention among young

adult employees. That means the higher someone score of financial literacy and conscientiousness, the

higher saving it. Thus, it is expected that the government, educational institutions, and families to provide

the education to exercise self-control, self-discipline and thrifty behavior of an individual.
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