
Universitas Indonesia Library >> UI - Skripsi Membership
 
Persepsi mahasiswa dan alumni akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Indonesia atas pengaruh magang terhadap perkembangan
kemampuan dan kesempatan untuk mendapatkan lebih dari satu tawaran
pekerjaan di kantor akuntan publik = The perception of accounting
students and alumni of Faculty of Economics and Business University
of Indonesia on the influence of internship to skill development and
opportunities to get multiple job offers in public accounting firms
Rika Yuliana Favorieta, author
Deskripsi Lengkap: https://lib.ui.ac.id/detail?id=20431252&lokasi=lokal 
------------------------------------------------------------------------------------------
Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana persepsi mahasiswa dan alumni atas pengaruh magang

terhadap perkembangan kemampuan dan kesempatan karier di kantor akuntan publik di Indonesia.

Penelitian ini juga bertujuan untuk menguji hubungan dan pengaruh antara pengalaman magang dan IPK

yang dimiliki dengan kesempatan untuk mendapatkan lebih dari satu tawaran pekerjaan. Pengambilan data

dilakukan dengan menyebarkan kuesioner online kepada seluruh mahasiswa akuntansi FEB UI angkatan

2012 dan alumni akuntansi FEB UI angkatan 2010 dan 2011 yang sedang bekerja di kantor akuntan publik.

308 data responden dianalisis secara deskriptif dan diuji menggunakan independent sample t-test, Mann-

Whitney test, dan regresi logistik (logit). Hasil penelitian menunjukkan bahwa mahasiswa dan alumni

berpersepsi positif terhadap pengaruh magang dan tidak terdapat perbedaan persepsi di antara keduanya.

Pengalaman magang, keputusan seseorang untuk menerima atau menolak tawaran pekerjaan yang

didapatkan dari perusahaan tempat magang, dan IPK seseorang ternyata tidak memiliki pengaruh yang

signifikan terhadap kemungkinan untuk mendapatkan lebih dari satu tawaran pekerjaan. Namun, seseorang

yang memiliki pengalaman magang sebelumnya, tetapi tidak mendapatkan tawaran pekerjaan dari

perusahaan tempat magang, akan memiliki kemungkinan untuk mendapatkan lebih dari satu tawaran

pekerjaan yang lebih kecil dibandingkan dengan seseorang yang tidak memiliki pengalaman magang.

<hr>This research aims to investigate the perception of accounting students and alumni of FEB UI towards

the influence of internship to skill development and career opportunities in public accounting firms. This

research also aims to examine the relationships between internship experience and opportunities to get

multiple job offers. Online questionaires were distributed to accounting students of FEB UI batch 2012 and

alumni batch 2010 and 2011 who are working in public accounting firms. 308 data were analyzed by using

independent sample t-test, Mann-Whitney test and logistic regression. The result indicates that both

accounting students and alumni have positive perceptions towards the influence of internship to skill

development and career opportunities in public accounting firms. The results also indicates that there is no

significant relationship between internship experiences during college, decision to reject offer from

internship company, and GPA scores on the probability to get multiple job offers. When someone do not get

any job offer from the internship company, the probability to get multiple job offers is lower than someone

who has no internship experiences.

https://lib.ui.ac.id/detail?id=20431252&lokasi=lokal

