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Kajian mengenai peran anak perusahaan milik perusahaan multinasional di luar negeri dalam mengelola
praktik tanggung jawaban sosial jumlahnya masih terbatas. Tujuan dilakukannya riset ini adalah untuk
menganalisa suatu alternatif lain dalam pengel olaan praktik tanggung jawab sosial yakni dengan
mengalihkan fungsi pengelolaan (outsourcing) praktik tanggung jawab sosia perusahaan ke tangan anak
perusahaan di luar negeri. Kgjian pustaka sistematis digunakan dalam riset ini dengan tujuan untuk
menganalisa pustaka-pustaka yang ada lalu mengevaluasi kontribusi untuk membuat preposisi atau teori
lanjutan. Seluruh analisa skripsi ini merujuk kepadateori transaction cost economics dan institutional
theory. Penulis menyimpulkan bahwa ada beberapa kel ebihan dan keuntungan yang didapatkan dengan
mengalih fungsikan tanggung jawab pengelolaan praktik tanggung jawab sosial ke tangan anak perusahaan
milik multinasional di luar negeri. Di akhir skripsi ini beberapa preposisi dan model konseptual disgjikan
untuk riset dan tes empiris lebih lanjut.

Thereislack of study on the roles of foreign subsidiary in managing CSR practices. The purpose of the
research isto analyze an alternative to manage CSR practices in MNE through outsourcing the CSR
practices and management to MNE?s foreign subsidiary. Systematic literature review is employed in order
to analyze published studies, evaluate contributions then develop propositions. Throughout the analysis,
mainly transaction cost economics and institutional theory are utilized. We concluded that there are several
advantages of managing CSR practices through foreign subsidiary. Finally, several propositions and a
conceptual model are provided for further empirical testing.
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