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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kepemimpinan yang memberdayakan (empowering

leadership) dan iklim tim terhadap perilaku berbagi pengetahuan guna menunjang kapabilitas inovasi. Data

penelitian ini diambil dari 66 sampel karyawan yang berasal dari 6 perusahaan berbeda dengan

menggunakan kuesioner. Hasil olah data dengan menggunakan pendekatan Structural Equation Modelling-

Partial Least Square (SEMPLS) menunjukkan bahwa kepemimpinan yang memberdayakan dan iklim tim

berpengaruh positif secara signifikan terhadap perilaku berbagi pengetahuan. Perilaku berbagi pengetahuan

juga ditemukan berpengaruh positif secara signifikan terhadap kapabilitas inovasi.

......

This study aims to analyze the influence of empowering leadership and team climate on knowledge sharing

in order to support innovation capability. The data were collected from 66 samples of employee from 6

different firms using a questionnaire. The result obtained by adopting Structural Equation Modelling-Partial

Least Square (SEMPLS) indicate that empowering leadership and team climate are positively influence

knowledge sharing behavior. Knowledge sharing behavior also found positively influence innovation

capability.
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