
Universitas Indonesia Library >> UI - Tesis Membership
 
Pengaruh kecakapan manajerial terhadap manajemen laba dengan
mekanisme corporate governance sebagai variabel moderasi studi kasus
perusahaan manufaktur di Indonesia  = The influence of managerial
ability to earning management with corporate governance as moderating
variable case study of manufacturing companies in Indonesia
Danang Rizky Utomo, author
Deskripsi Lengkap: https://lib.ui.ac.id/detail?id=20432283&lokasi=lokal 
------------------------------------------------------------------------------------------
Abstrak
 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji secara empiris pengaruh kecakapan manajerial terhadap

manajemen laba. Selain itu, tujuan dari penelitian ini juga menguji bagaimana pengaruh mekanisme

corporate governance dalam memoderasi hubungan antara kecakapan manajerial dengan manajemen laba.

Sampel dari penelitian ini adalah 124 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)

pada tahun 2013. Kecakapan manajerial diukur dengan menggunakan data envelopment analysis (DEA).

Mekanisme corporate governance diukur dengan menggunakan ASEAN CG scorecard, sedangkan

manajemen laba diukur dengan rumus modifikasi Jones. Dengan menggunakan analisis regresi berganda,

ditemukan bahwa kecakapan manajerial berpengaruh positif terhadap manajemen laba dan mekanisme

corporate governance berpengaruh signifikan dalam memoderasi hubungan antara kecakapan manajerial dan

manajemen laba.

......The objective of this study is to examine the impact of managerial ability on earnings management. In

addition, objective of this study is also to examine how the effect of corporate governance mechanism in

moderating the relationship between managerial ability and earnings management. The sample of the study

are 124 manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2013. Managerial ability is

measured using data envelopment analysis (DEA). Corporate governance mechanism is measured using

ASEAN CG scorecard. While earnings management is measured by Jones modification formula. Using

multiple regression analysis, it is found that managerial ability has positive impact to earnings management

and the corporate governance mechanism has significant influence to moderate the relationship between

earnings management and managerial ability.
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